
STANOVY  

Gladiator Kids HK, z.s. (dále jen „Spolek“) 

                                                                                                           

             

Článek I. 

Název, sídlo, postavení Spolku 

1. Spolek je založen na principu dobrovolnosti a demokratických zásadách v 

souladu s ustanovením § 214 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský 

zákoník (dále jen „OZ“). 
2. Spolek působí v českém jazyce pod názvem: 

Gladiator Kids HK, z.s.  
Změna názvu je možná pouze na základě rozhodnutí Valné hromady. 

3. Spolek je samostatnou nepolitickou organizací, přičemž svou níže 
popsanou činnost vyvíjí v souladu s právními předpisy České republiky. 

4. Spolek je dobrovolným sdružením fyzických nebo právnických osob 
zaměřených na všeobecný sportovní rozvoj se zaměřením na sport OCR. 

5. Sídlem Spolku je Hradec Králové 

 

Článek II. 

Účel Spolku 

1. Účelem (hlavní činností) spolku je metodicky a organizačně podporovat 

rozvoj sportovní činnosti, především dětí a mládeže v oblasti OCR 
(obstacle course racing neboli překážkový sport) a další s tím související 

úkony.  
2. Při zajišťování hlavní činnosti Spolku plní Spolek tyto hlavní úkony: 

 

a) organizuje, řídí a koordinuje dle stanov, předpisů, příp. nařízení Spolku 
sportovní činnost,  

b) zastupuje zájmy svých členů v jednání se státními orgány a jinými 
organizacemi,  

c) podílí se na získávání finančních prostředků a materiálních prostředků k 
zajištění své činnosti, k částečnému zajištění prostředků na činnost pro 

členy Spolku,  
d) může provozovat vlastní hospodářskou činnost pro získání finančních a 

hmotných prostředků na zabezpečení své činnosti,  
e) vydává vnitřní předpisy,  



f) buduje, provozuje a udržuje tělovýchovná zařízení, která vlastní nebo 
užívá,  

g) vede své členy k dodržování základních etických, estetických a 

mravních pravidel, umožňuje jim širokou informovanost v oblasti tělesné 
kultury, 

h) V rámci tréninkových skupin připravuje děti zábavnou a hravou formou 
pohybu na překážkové závody typu OCR (Predator race, Gladiator race, 

Spartan a ostatní) anebo jen rozvíjí jejich pohybové dovednosti, případně 
odhaluje přirozené sportovní vlohy. Cílem skupin je užít si trénink a 

vzbudit nebo upevnit v dětech lásku k pohybu a zdravému životnímu 
stylu. Všeobecnou sportovní přípravou zlepšit fyzickou kondici a podpořit 

zdravý vývoj dítěte. Naučit je brát ohled na slabší a vzájemně si pomáhat, 
nejen ve sportu, ale i v životě hrát fair play. 

i) Sdružování a zakládání dětských tréninkových skupin typu OCR 
j) Samostatně nebo ve spolupráci s organizátory závodů pomoci ve 

vývoji bezpečnosti překážek, vývoji dětského OCR, propagaci OCR, 
přípravě a organizaci akcí včetně účastí dětí na mezinárodních závodech. 

k) Administrativní řešení možnosti nominací dětí z dětských kategorií na 

evropské a světové šampionáty. 

  

Článek III. 

Členství a jeho druhy 

1. Spolek je dobrovolným sdružením fyzických nebo právnických osob 

zaměřených převážně na sport OCR. 

2. Členství ve Spolku: 

a) řádné 

b) přidružené 

c) čestné. 

 

3. Řádným členem Spolku se může stát každý občan ČR nebo cizinec, který 

poskytne potřebné údaje a v souladu se Stanovami Spolku vyvíjí činnost. 

Přihláška obsahuje jméno, příjmení, datum narození, rodné číslo, 

bydliště, emailovou adresu a kontaktní telefon, souhlas s poskytnutím 

uvedených údajů pro potřeby Spolku a podpis žadatele o členství. U dětí a 

mládeže do 18 let věku pak i podpis alespoň jednoho z rodičů (zákonného 

zástupce). Poskytnuté údaje budou Spolku chráněny proti zneužití dle 

platné legislativy - GDPR. Spolek vede seznam svých členů. Za řádné 

vedení seznamu členů odpovídá výkonný výbor. Seznam členů je veden 

elektronicky. Bližší způsob provádění zápisů a výmazů a další podmínky 

vedení seznamu členů, včetně údajů evidovaných o členech je vedeno 

s ohledem na GDPR. 

 



a) Údaje o členech Spolku mohou být zpřístupněny v nezbytném 

rozsahu orgánům státní správy a 

územních samospráv, a to zejména v souvislosti s žádostmi o 

poskytnutí dotací či jiných příspěvků 

ze státního či jiného veřejného rozpočtu. 

 

b) Každý zájemce - fyzická osoba se zájmem o členství podáním 

přihlášky souhlasí s tím, aby údaje 

vedené v seznamu členů byly zpřístupněny. 

 

c) Každý zájemce – právnická osoba zároveň potvrzuje, že s 

podmínkami vedení seznamu členů Spolku a s rozsahem 

evidovaných údajů seznámil svou členskou základnu a zajistil vůči ní 

splnění 

příslušných zákonných povinností ohledně zpracování osobních 

údajů. 

 

4. Přidruženým členem se může stát právnická osoba, která se z jakéhokoli 

důvodu nechce nebo nemůže stát řádným členem, ale má zájem podílet 

se na činnosti Spolku. O přijetí za přidruženého člena rozhoduje Valná 

hromada Spolku na základě žádosti zájemce o přidružené členství. 

Smlouvu schvaluje Výkonný výbor Spolku a podepisuje předseda a jeden 

z místopředsedů Spolku. O vyloučení nebo vyškrtnutí rozhoduje Valná 

hromada Spolku na návrh Výkonného výboru Spolku. Konečné rozhodnutí 

přísluší Valné hromadě Spolku. 

5. Čestným členem se může stát pouze fyzická osoba, která se svou 

záslužnou činností dlouhodobě a 

významně podílela na činnosti Spolku. Lze udělit čestné členství i jiné 

osobě, než členovi 

Spolku, jež prokázala mimořádné zásluhy o rozvoj a propagaci Spolku 

nebo sportu OCR.  

6. Spolek vede aktuální seznam členů. Zápisy a výmazy členů ze seznamu 

provádí člen pověřený Výkonným výborem Spolku. Všechny seznamy 

slouží pro vnitřní potřebu Spolku, zejména k pojištění členů, k získání 

dotací a k registraci do ČUS či jiných organizací. Tyto seznamy členů 

nejsou veřejně přístupné. 

  

Článek IV. 

Práva a povinnosti členů Spolku 

1. Základní členové mají zejména právo: 



a. podílet se dle svých osobních schopností na činnosti Spolku, 
b. volit a být voleni do orgánů Spolku za předpokladu plné svéprávnosti, 

c. hlasovat na Valné hromadě Spolku, 

d. účastnit se soutěží pořádaných Spolkem, 
e. navrhovat své zástupce do orgánů Spolku, 

f. využívat všech služeb poskytovaných Spolkem a jím zřízenými subjekty, 
g. podávat návrhy a stížnostmi všem orgánům Spolku, s výjimkou návrhů 

zástupců do orgánů spolku, a obracet se na ně se svými připomínkami. 
h. Seznámit se se všemi spolkovými předpisy a rozhodnutími, používat 

symboly Spolku 
i. Být přizván k jednáním, která se týkají jeho osoby. Při rozhodnutí 

v jeho neprospěch má právo se do 15 dnů odvolat. 
 

2. Přidružení a čestní členové spolku mají zejména právo: 
a. podílet se dle svých osobních schopností na činnosti Spolku, 

b. účastnit se soutěží pořádaných Spolkem, 
c. využívat všech služeb poskytovaných Spolkem a jím zřízenými subjekty, 

d. podávat návrhy všem orgánům Spolku a obracet se na ně se svými 

připomínkami. 
 

3. Povinnosti členů Spolku jsou zejména: 
a. Dodržovat a řídit se stanovy a vnitřní předpisy Spolku, 

b. řídit se při výkonu sportovní činnosti vnitřními předpisy a pravidly 
vydanými Spolkem, případně příslušnou národní nebo mezinárodní 

organizací, jejíž součástí je Spolek, 
c. řádně hradit stanovené příspěvky a další finanční povinnosti vyplývající 

z rozhodnutí a usnesení orgánů Spolku, smluv a vnitřních předpisů 
Spolku. Vyjma čestných členů spolku. 

   

Článek V. 

Zánik členství 

1. Členství zaniká: 

a) Vystoupením člena na základě jeho písemného sdělení ke dni doručení 

Výkonnému výboru Spolku; 

b) Vyškrtnutím pro neplnění základních členských povinností (např.: 

neplacení členských příspěvků, 

porušování interních předpisů, nerespektování usnesení orgánů 

jednotlivých článků řízení); 

c) Vyloučením, porušil-li člen hrubým způsobem Stanovy Spolku nebo 

jiným způsobem vážně ohrozil 

dobré jméno a poslání Spolku; 

d) Úmrtím člena. 



2. O vyloučení člena rozhoduje Výkonný výbor Spolku na své schůzi, na 

kterou musí být člen písemně pozván alespoň 15 dnů předem. Pokud se 

nedostaví bez řádné omluvy, může Výkonný výbor Spolku jednat i v jeho 

nepřítomnosti. K platnosti usnesení Výkonného výboru Spolku o vyloučení 

člena, je nezbytný souhlas nejméně dvou třetin všech členů Výkonného 

výboru Spolku. 

3. Vyloučení člena může být v méně závažných případech též podmíněné, se 

stanovením zkušební doby 1 až 2 roky. Pro zkušební dobu stanoví 

Výkonný výbor Spolku přiměřená omezení spolkových práv. 

4. O opětovném přijetí vyloučeného člena do Spolku může rozhodnout 

Výkonný výbor Spolku. 

5. Zánikem členství nezaniká povinnost vyrovnat všechny dlužné částky a 

závazky. 

   

Článek VI 

Členské příspěvky 

1. Výši a splatnost členského příspěvku určuje Výkonný výbor spolku. Pokud 
Výkonný výbor nezmění výši členského příspěvku, tak její výše zůstává 

beze změny. 
2. Členský příspěvek za čestné členství se nehradí. 

3. O zaplacených příspěvcích vede Výkonný výbor spolku evidenci. 
4. Členové mohou poskytnout spolku nad rámec základního povinného 

členského příspěvku další členský příspěvek, kterým mohou dobrovolně 

podpořit aktivity Spolku. Mohou poskytnout Spolku i sponzorský dar, o 
jehož poskytnutí vydá předseda spolku na vyžádání člena potvrzení. 

5. Pokud členu spolku členství zanikne, členský příspěvek ani jeho poměrná 
část se nevrací. 

 

 Článek VII. 

Orgány Spolku  

1. Orgány Spolku jsou: 
a. Valná hromada – nejvyšší orgán spolku 

b. Výkonný výbor – statutární a výkonný orgán spolku 
c. Kontrolní komise – kontrolní orgán spolku 

  

 

 



Článek VIII. 

Valná hromada  

1. Valná hromada je nejvyšším orgánem Spolku. 
2. Valnou hromadu svolává nejméně jedenkrát za rok Výkonný výbor Spolku. 

Den, místo konání a program zasedání oznámí Výkonný výbor členům 

Spolku písemně (elektronicky e-mailem) nejméně 30 dní před termínem 
zasedání Valné hromady. 

3. Pozvánka na zasedání Valné hromady musí obsahovat místo, čas a 
program zasedání Valné hromady. 

4. Valnou hromadu řídí předseda Výkonného výboru, případně jiný člen 
Výkonného výboru pověřený Výkonným výborem. 

5. Zasedání Valné hromady může být blíže upraveno v Řádu Valné hromady. 
6. Valná hromada Spolku je usnášeníschopná za účasti nejméně jedné 

třetiny ze všech základních členů Spolku. Pro účely usnášeníschopnosti 
Valné hromady se neužije poradních hlasů uvedených v odst. 8. Nesejde-li 

se usnášeníschopná Valná hromada, svolá výbor nejdéle do 1 měsíce 
náhradní Valnou hromadu, tato je usnášeníschopná bez ohledu na počet 

přítomných členů. 
7. K přijetí usnesení je nutná prostá většina přítomných základních členů 

Spolku, přičemž každý základní člen Spolku má 1 (slovy: „jeden“) hlas. 

8. Členové dalších orgánů Spolku, kteří nejsou základními členy spolku, se 
mohou účastnit zasedání Valné hromady Spolku s hlasem poradním. 

9. Vyhotovení zápisu ze zasedání Valné hromady Spolku zajišťuje Výkonný 
výbor Spolku. 

10. Za nezletilého člena spolku hlasuje jeho zákonný zástupce nebo 
opatrovník. 

  

Článek IX. 

Působnost Valné hromady  

1. Valná hromada Spolku zejména: 
a. Projednává zprávu o činnosti Výkonného výboru Spolku, 

b. Schvaluje Stanovy Spolku, vnitřní předpisy a řády Spolku a veškeré jejich 
změny; 

c. Schvaluje změnu účelu Spolku, včetně zaměření hlavní a vedlejší činnosti; 
d. Projednává a schvaluje program činnosti spolku na další období;  

e. Projednává a schvaluje návrh hospodaření na příští období;  
f. Volí na pětileté období Předsedu Výkonného výboru Spolku, členy 

Výkonného výboru Spolku navržené jednotlivými členy Spolku, včetně 

náhradníků, předsedu Kontrolní komise a její členy; 
g. Schvaluje záměr udělení čestného členství Spolku; 

h. Projednává a schvaluje změnu názvu Spolku; 



i. Rozhoduje o zrušení a způsobu zrušení Spolku; 
j. Rozhoduje o výši příspěvků a jejich splatnosti. 

  

Článek X. 

Mimořádná Valná hromada Spolku  

1. V případě potřeby může být svolána Mimořádná Valná hromada Spolku, 

jestliže o to písemně Předsedu Výkonného výboru požádá: 
a. dvoutřetinová většina řádných členů Spolku, 

b. členové Výkonného výboru, případně Kontrolní komise Spolku svým 
usnesením.  

c. Předseda Výkonného výboru. 
2. Výkonný výbor je povinen svolat Mimořádnou Valnou hromadu Spolku do 

dvou měsíců ode dne, kdy vznikla jedna z výše uvedených možností.  
3. Mimořádná Valná hromada Spolku je oprávněna rozhodovat o všech 

záležitostech uvedených v čl. IX. těchto Stanov. 
4. Ustanovení čl. VIII. odst. 3, 4, 6, 7, 8, 9 a 10 těchto Stanov se použijí 

obdobně.  

Článek XI. 

Výkonný výbor Spolku  

1. Výkonný výbor Spolku je statutárním orgánem Spolku, který řídí činnost 

Spolku v souladu se zákonem a těmito Stanovami. 
2. Členy Výkonného výboru Spolku volí Valná hromada Spolku na dobu 5 let. 

Výkonný výbor Spolku je složen z Předsedy, místopředsedy a minimálně 1 

člena. 
3. Výkonný výbor volí hlasováním ze svého středu předsedu a 

místopředsedu. 
4. Jednat jménem spolku mohou pouze členové Výkonného výboru Spolku. 

5. Písemné právní úkony podepisuje za Spolek předseda spolu s 
místopředsedou. V nepřítomnosti předsedy podepisují místopředseda a 

člen Výkonného výboru Spolku. V nepřítomnosti místopředsedy podepisuje 
spolu s předsedou Spolku člen Výkonného výboru Spolku. Výkonný výbor 

Spolku může podle svých potřeb a možností zřídit administrativní aparát a 
funkci tajemníka, přičemž při jejich zřízení, jmenování, určí rozsah jejich 

působnosti a pravomoci. 
6. Členové Výkonného výboru jsou povinni vykonávat svoji činnost ku 

prospěchu účelu Spolku a s ohledem na jeho zájmy. 
7. Členové Výkonného výboru jsou povinni se účastnit všech jednání a 

aktivně se podílet na činnosti Výkonného výboru Spolku. Členům 

Výkonného výboru Spolku může být přiznán nárok na úhradu účelně 
vynaložených nákladů při plnění úkolů souvisejících s výkonem jejich 

funkce. 



8. V případě ukončení činnosti některého z členů ve Výkonném výboru 
Spolku navrhne kooptaci nového člena Předseda Výkonného výboru 

Spolku, a to z náhradníků zvolených Valnou hromadou Spolku. 

9. Schůze Výkonného výboru Spolku svolává předseda Výkonného výboru 
Spolku, a to podle potřeby, nejméně však 1x v kalendářním roce.  

10. Výkonný výbor Spolku musí být svolán, požádá-li o to nadpoloviční 
většina jeho členů. 

11. Výkonný výbor Spolku je usnášeníschopný při přítomnosti 
nadpoloviční většiny jeho členů. 

12. Pro přijetí usnesení Výkonného výboru Spolku je nutná nadpoloviční 
většina přítomných členů Výkonného výboru Spolku. V případě rovnosti 

hlasů rozhodne hlas Předsedy Výkonného výboru Spolku.  
13. Výkonný výbor Spolku může podle potřeby přizvat na své zasedání 

členy dalších orgánů Spolku, případně jiné osoby, a to s právem poradního 
hlasu.  

  

Článek XII. 

Působnost Výkonného výboru Spolku  

1. Výkonný výbor je nejvyšším řídícím orgánem Spolku v době mezi konáním 
Valných hromad. 

2. Výkonný výbor vykonává pravomoci, které nejsou výlučně svěřeny Valné 

hromadě Spolku. 

Výkonný výbor Spolku zejména:  

a. rozhoduje o přijetí a vyloučení člena Spolku, 

b. svolává Valnou hromadu, 
c. oznamuje členům Spolku den, místo konání a program zasedání Valné 

hromady, 

d. vyhotovuje zápis ze zasedání Valné hromady Spolku, 
e. svolává mimořádnou Valnou hromadu Spolku, 

f. podle svých potřeb zřizuje administrativní aparát a funkci tajemníka. 

 

Článek XIII. 

Kontrolní komise Spolku  

1. Kontrolní komise je nezávislým orgánem Spolku.  

2. Kontrolní komise má nejméně tři členy. Valná hromada může při volbě 
členů Kontrolní komise určit, že počet členů bude vyšší než 3, přičemž se 

nesmí jednat o počet dělitelný 2. 
3. Členem Kontrolní komise Spolku může být zvolen člen Spolku, který není 

členem Výkonného výboru Spolku nebo v jiné řídící funkci Spolku. 



4. Kontrolní komise dohlíží, jsou-li záležitosti Spolku řádně vedeny a 
vykonává-li Spolek činnost v souladu se stanovami, vnitřními předpisy 

Spolku a právními předpisy. Zjistí-li Kontrolní komise nedostatky, upozorní 

na ně Výkonný výbor Spolku.  
5. V rozsahu působnosti Kontrolní komise může její pověřený člen nahlížet 

do dokladů Spolku a požadovat od členů dalších orgánů Spolku nebo od 
jeho zaměstnanců vysvětlení k jednotlivým záležitostem. 

6. Kontrolní komisi volí valná hromada, až na základě písemného podnětu 
základního člena spolku. 

 
Kontrolní komise Spolku má právo a povinnost: 

 
a) Kontrolovat hospodaření vlastního spolku s majetkem, včetně 

vedlejší hospodářské činnosti. Kontrolují účetní doklady, finanční 
operace, stav hotovosti v pokladně, zásoby, smlouvy a jiné doklady, 

zároveň kontrolují, zda na příslušném stupni Spolku jsou spolehlivě 
vedeny záznamy o majetkových poměrech. 

b) Upozornit statutární orgán spolku na porušení Stanov Spolku, na 

nehospodárnosti a odchylky od pravidel řádného hospodaření a 
schváleného rozpočtu, na nedodržení platných norem vydaných 

příslušnými orgány Spolu nebo státními orgány a předkládat návrhy 
řešení. 

c) O výsledcích své činnosti podat zprávu příslušné Valné hromady, 
Výkonnému výboru a navrhnout schválení nebo neschválení výroční 

zprávy. 
d) Kontrolovat řádné členy, zda použili prostředky poskytnuté jim 

vyššími organizačními stupni Spolku ke stanovenému účelu a zda 
splňují podmínky veřejné prospěšnosti. 

e) Kontrolovat plnění plánu činnosti spolku, upozornit na jeho závažné 
neplnění a žádat zjednání nápravy. 

f) Prošetřovat stížnosti členů a orgánů Spolku v rámci své působnosti, 
g) Vzájemně spolupracovat při kontrolní činnosti. Členové Kontrolní 

Komise mají právo se účastnit všech jednání Valné hromady, 

Výkonného výboru, komisí a ostatních porad na příslušném i nižších 
organizačních stupních s hlasem poradním. 

  

Článek XIV. 

Majetek a hospodaření spolku 

 

1. Vedle hlavní činnosti může spolek vyvíjet též vedlejší hospodářskou 

činnost spočívající v podnikání nebo jiné výdělečné činnosti, je-li její účel v 

podpoře hlavní činnosti nebo v hospodárném využití spolkového majetku. 



Zisk z činnosti spolku lze použít pouze pro spolkovou činnost včetně 

správy spolku.  

2.  Majetek slouží k účelům, které jsou v souladu s cílem činnosti spolku. Při 

hospodaření s majetkem je každý člen spolku povinen postupovat s péčí 

řádného hospodáře. Majetek musí být využíván hospodárně způsobem 

nesnižujícím jeho hodnotu.  

3.  Zdrojem majetku spolku jsou příjmy zejména: - z vlastní činnosti, - ze 

stanovených členských příspěvků, - z výnosů hospodářské činnosti klubu, 

- dotace či příspěvky ze svazů, od státu, samosprávy a jiných právnických 

a fyzických osob, - sponzorské dary.  

 Příjmy spolku tvoří: 

a) Dotace od státních orgánů 

b) Příspěvky sponzorů 

c) Řádné a mimořádné členské příspěvky 

d) Jiné příjmy od členů 

e) Dary, dědictví, převody majetku 

f) Vstupné 

g) Příjmy z provozu vlastních zařízení 

h) Příjmy z vlastní hospodářské činnosti 

i) Podíl na výnosu z loterijní činnosti 

j) Prodej propagačních předmětů spolku (merchandising) 

k) Další aktiva vyplývající z činnosti spolku 

4.  Majetek získaný právním jednáním jménem spolku se stává majetkem 

spolku, o jeho využití rozhoduje Výkonný výbor spolku v souladu s 

potřebami oddílů a jejich členů.  

5.  Rozhodl-li Výkonný výbor, že jednotlivé tréninkové skupiny jsou 

oprávněny zabezpečit běžné záležitosti samostatně, majetek takto nabytý 

se stává majetkem spolku; jednotlivé tréninkové skupiny vykonávají 

prostou správu tohoto majetku.  

6.  Členové spolku ani tréninkové skupiny neručí za dluhy spolku.  

7. Získá – li spolek příjem přičiněním jednotlivé tréninkové skupiny, použije 

spolek tento příjem ve prospěch této skupiny, který jej získal, není-li to 

stanoveno nebo dohodnuto jinak zejména s ohledem na podmínky, za 

nichž je tento příjem spolku poskytován. 

 

 

 



Článek XV. 

Společná ustanovení 

1. Každý, kdo přijme funkci člena voleného orgánu Spolku se zavazuje, že 

bude tuto funkci vykonávat s nezbytnou loajalitou i s potřebnými 

znalostmi a pečlivostí. Má se za to, že jedná nedbale ten, kdo není této 

péče řádného hospodáře schopen, ač to musel zjistit při přijetí funkce 

nebo jejím výkonu a nevyvodí z toho pro sebe důsledky. 

2. Funkční období volených orgánů na všech organizačních stupních Spolku 

je pětileté a končí na všech organizačních stupních ve stejném 

kalendářním roce. Volební období členů Výkonného výboru Spolku a členů 

Kontrolní komise Spolku začíná nebo končí okamžikem vyhlášení výsledků 

jejich voleb.  

3. Všechny orgány Spolku na všech organizačních stupních rozhodují 

usnesením, o kterém se pořizuje 

zápis. Pokud není v těchto stanovách uvedeno jinak, Valná hromada se 

může usnášet, je-li přítomna více jak třetina z celkového počtu členů. 

Usnesení je přijato, hlasuje-li pro ně nadpoloviční většina přítomných 

členů. V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedajícího. Ve 

vyjímečných a zvláště odůvodněných případech, zejména hrozí-li 

nebezpečí z prodlení, lze usnesení schválit per rollam. Usnesení je v tomto 

případě platné, hlasuje-li pro jeho přijetí nadpoloviční většina všech členů 

příslušného orgánu. Jestliže bylo usnesením přijato rozhodnutí bez účasti 

některého z členů příslušného orgánu, je tento člen oprávněn dozvědět se 

obsah rozhodnutí. Je-li přijaté usnesení odporováno, zaznamená se na 

žádost člena voleného orgánu, který návrh odporoval, jeho odlišný názor. 

4. Ve všech orgánech se o usnesení hlasuje veřejně, nejlépe zvednutím ruky 

s hlasovacím lístkem, pokud většina přítomných členů oprávněných 

hlasovat nepožaduje hlasování tajné. Volby členů orgánů na všech 

organizačních stupních probíhají zpravidla tajným hlasováním. Způsob 

voleb stanoví volební řády. 

5. Orgány Spolku na všech organizačních stupních, které mají právo volit 

členy, mají i právo je odvolat. 

6. Činnost spolků může být zajišťována dobrovolnými členy Spolku. Vždy se 

musí jednat o fyzické osoby plně svéprávné a plně bezúhonné. Valná 

hromada Spolku svým usnesením stanoví případy, kdy a u kterých členů 

se obsazení pracovního místa uskutečňuje na základě volby. Dále pak určí 

příslušný orgán, který může v tomto případě rozhodnout o odvolání z 

funkce. 

7. Byl-li členem voleného orgánu zvolen ten, kdo k tomu není podle 

občanského zákoníku způsobilý, hledí se na jeho zvolení do funkce, jako 

by se nestalo. Ztratí-li člen voleného orgánu po svém zvolení do funkce 

zákonnou způsobilost být členem voleného orgánu, jeho funkce zaniká. 



Zánik funkce je povinen oznámit bez zbytečného odkladu příslušnému 

orgánu, kterým byl zvolen. 

8. Přestane-li zvolený člen kteréhokoliv orgánu vykonávat funkci, je na 

nejbližší zasedání orgánu povolán náhradník, zvolený nejvyšším počtem 

hlasů. Přijme-li náhradník funkci, stává se členem orgánu. Není-li řádně 

zvolený náhradník, pak volí náhradníka příslušní volitelé per rollam. 

Odstoupí-li člen voleného orgánu ze své funkce prohlášením příslušnému 

organizačnímu stupni, zaniká jeho funkce schválením příslušného orgánu. 

9. Odpovědnost členů statutárního orgánu spolku za způsobenou škodu se 

řídí obecnými ustanoveními občanského zákoníku. Zároveň platí, že 

nenahradí-li člen voleného orgánu právnické osobě, kterou je Spolek 

škodu, kterou jí způsobil porušením povinnosti při výkonu funkce, ačkoli 

byl povinen škodu nahradit, ručí věřiteli právnické osoby, tj. Spolku za její 

dluhy v rozsahu, v jakém škodu nenahradil. 

 

Článek XVI. 

Závěrečná ustanovení  

1. Tyto stanovy Spolku byly schváleny Valnou hromadou Spolku dne 
29.7.2025 a okamžikem schválení nabývají účinnosti. 

2. V případě, že jakékoliv ustanovení těchto stanov bude shledáno 

neplatným či nevynutitelným, nebude tím dotčena platnost, respektive 
účinnost ostatních ustanovení těchto Stanov.  
 

 

 

 

 

 

……………………………….    ……………………………….     ………………………………. 

      Martin Sonda       Pavlína Příhodová           Jakub Havlíček 

 


